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DESIGUALDAD EN PANAMA 


La lucha del SUNTRACS por el ajuste salarial ha permitido hablar sobre 
la desigualdad en Panamá. Esa gestión negociadora y organizada de los 
trabajadores durante la Convención Colectiva 2022-2025, logró impor- 
tantes ajustes salariales para los obreros de la construcción. 


Otros sectores del pueblo trabajador panameño también buscan que 
sus salarios sean ajustados pues el costo de la vida ha seguido y seguirá 
subiendo, haciendo que su dinero valga cada vez menos. 


Pero, qué logró el SUNTRACS después de esta jornada de lucha? 
















NO, NO, NO/// CLARO, AL TENER QUE 
LO QUE LOGRARÁN CON ESTO PAGARLE MASA LOS TRABAJADORES 
ES QUE SUBAN LOS PRECIOS LOS COSTOS DE LAS VIVIENDAS 
DE LA CONSTRUCCION. SE VAN A DISPARAR. 













¿QUÉ BICHO 
RARO DIJO ESO? 











SI LOS SALARIOS SOLO 
REPRESENTAN 1 BALBOA 
CON 44 CENTAVOS DE 
CADA 100 BALBOAS QUE SE 
INVIERTEN EN EL METRO, 
CUADRADO DE CONSTRUCCION. 









SE VAN EN LAS GRANDES GANANCIAS 
DE EMPRESARIOS Y PROMOTORAS, 

EN LOS ALTOS INTERESES BANCARIOS, 
EN EL COSTO DE MATERIALES DE 
CONSTRUCCIÓN Y LA ESPECULACIÓN. 


¿Y LOS OTROS 
48 BALBOAS CON 
56 CENTAVOS? 



















ESO GRACIAS A LOS 
ESCANDALOSOS CASOS DE ODE- 





¡QUIEREN GANAR 








POR TODOS LADOS! BRECHT BLUE APPLE, PANAMA 
DE MANERA MUY TURBIA PAPERS, NEW BUSINESS, FINANCIAL 
LOS DUENOS DEL PODER PACIFIC, 400 MILLONES DEL PANL 
ECQNOMICO SE HAN LLEVADO -CONTRATOS Y DONACIONES FALSAS 
MAS DE 50 MIL MILLONES EN LA ASAMBLEA DE. DIPUTADOS, 
EN LOS ULTIMOS ANOS. DESFALCO DE MAS DE 300 





MILLONES EN LA CSS. 













PERO, 
SEGÚN LOS “NÚMEROS” 
DEL FMI, CADA PANAMEÑO 
(INCLUYENDO NIÑOS) GANA 
30881 BALBOAS AL AÑO, ES 
DECIR, UNOS 2574.08 
DOLARES AL MES. 







Sí, cómo no!! 
La realidad es que el salario promedio es de 690 dólares que no 
alcanzan para la canasta básica familiar. Sólo un 2.9 % de los 
trabajadores del país gana más de 3,000 dólares. 





„El dólar ha perdido su valor. 


Con el dólar del 2022 
podemos comprar 50% 
menos que con el dólar 

del año 2004. 














EN CAMBIO 115 
ULTRAMILLONARIOS DE 
PANAMÁ ACAPARAN MAS 
DE 20 MIL MILLONES 
DE DOLARES. 







SUELO PANANEOS 


Y ya el poder económico se prepara para seguir controlando al Gobierno 
en 2024, ya sea con los partidos tradicionales o los mal llamados indepen- 
dientes. 


A propósito, ¿Recuerdan una sola ley de los llamados “independientes” para 
mejorar calidad de vida de los panameños; rebajar precios de alimentos y 

medicamentos; aumentar salarios; mejorar la salud; la educación y a la CSS; 
acabar con la desiguadad; prohibir proyectos depredadores y los contratos 


leoninos. 


En 2019, los salarios representaban el 12.4% del PIB corriente, mientras 
que las ganancias de las empresas representaban el 82.9%. 


Los empresarios se llevaron más de 50 mil millones de dólares en 5 años, 
mientras que los trabajadores recibieron menos de 7 mil millones. 















¡PERO, SI 
NOSOTROS 
SIEMPRE HEMOS 
TENIDO A NUESTROS 
OBREROS MUY 
EN ALTO! 
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“DUEÑOS 
DEL 
PODER” 


IRA 


Esta jornada, que desembocó en la mesa de negociación, demostró 
la importancia de la lucha en las calles, de la sindicalización y de la 
huelga... que son derechos fundamentales de todos los trabajadores. 















DE HECHO, 
LA HUELGA DE ADVERTENCIA 

DEL 1 DE ABRIL HIZO POSIBLE 
LO QUE A MUCHOS PARECIA 
IMPOSIBLE. 






Cuando el SUNTRACS inicia su lucha por conseguir los ajustes salariales, 
los “dueños del poder” emprendieron otra campaña de desinformación 

y manipulación a través de sus medios de comunicación y redes socia- 

les. 


TVN Noticias (2 
(Otvnnoticias 
"El gremio gue mas se ha 


Panama, ha sido justamente el En respuesta a Otvnnoticias y 


beneficiado del crecimiento en 8 Alberto Galindo Gálberto.. oh 
Suntracs, son los obreros que Gfranciscobu1 





tienen los salarios más altos ¿y Gremio? eso es una mafia, donde 
quién paga eso? La gente que va un grupo de sayones, se dedica a 
7 R intimidar a las compañías 
a comprar Una vivienda”, constructoras y a los trabajadores 
Ofranciscobul. žžRadarTVN de la construcción, quienes por un 
d puesto y salario tienen que verse 
en la obligación de sufragar los 
dl lujos y estilos de vida de 4 capos 
A Anel Bolo Flores Oboloflo... - 3h que los lideran. 





Mañana 4 de Abril si no hay un pr 
acuerdo entre la CAPAC y 
SUNTRACS, hay un anuncio de 

huelga Ojalá no se repita lo de 

siempre q unos cuantos 

facinerosos causan un caos en la 
cuidad atentando contra la 

estabilidad , la Policía 
OProtegeryServir debe mantener la 

ley y el orden. 





PalabraPublica 
COPalabraPublical 


Exigimos derecho a réplica. 

Se dicen estudiosos pero son unos ignorantes. 
¿Quienes creen que le pagan sus salarios en medios 
que usan frecuencias del Estado? 

Subsisten de la publicidad estatal y de empresa 
privada que al final incorporan en los precios y que 
pagamos todos. 








TVN Noticias (2 
Gtvnnoticias 


HEncuestaTVN 


Suntracs y Capac lograron un acuerdo por un nuevo 
ajuste salarial que ampara y mejora las condiciones de 
unos 20 mil obreros a nivel nacional. 


¿Qué opina usted de estos acuerdos alcanzados? 


Más [EJ bit.ly/3u99Vsy 
No estoy a favor 5.44 
125 votes - Final results 


11:09 AM - Apr 4, 2022 - Twitter Web App 





Finalmente, los comentarios del público fueron casi todos a favor de lo que 
se había logrado. Muchos aconsejaban seguir el ejemplo del SUNTRACS 
en lugar de hacer críticas infundadas. 















EN VEZ DE LAMENTARSE RECONOZCAN 

EL DIGNO EJEMPLO DE LOS TRABAJADORES 

DE LA CONSTRUCCION, LUCHEMOS JUNTOS 
CONTRA EL ALTO COSTO DE LA VIDA 

Y POR SALARIOS JUSTOS. 


No es que los salarios en la Construcción estén altos. 
Es que los salarios de los otros trabajadores se están 
quedando muy bajos, en uno de los países más caros 
de la región, y mientras la gran empresa, corporaciones 
y bancos siguen obteniendo inmensas ganancias. 


De hecho en la mesa de salario mínimo los trabajadores 
llegaron a plantear 1,500 balboas. 


SUNTRACS „2 | 
Sindicato Unico Nacional de Trabajadores ESP EC] AL 
"dė la Industria de la Construcción y Similares L d > EEB 


uegode concluidas las negociaciones de la nueva Convención Colectiva 
L, ajustes salariales con la CAPAC, y ante el interesante debate que 
se ha dado en redes sociales, medios de comunicación, instituciones y 
organizaciones, el SUNTRACS ofrece compartir su experiencia y brinda su 
asesoría a gremios de profesionales y otras organizaciones de trabajadores 
para apoyarlos en el logro de salarios justos y dignos. 

Para nosotros la lucha sigue porque sabemos que lo alcanzado dista aún 
de nuestras aspiraciones reales, pero nos motiva la preocupación de que 
miles de panameños estén perdiendo cada vez más su poder adquisitivo, 
mientras los empresarios ganan más, crece la desigualdad, aumenta el 
costo de vida a gran escala y continúa el robo y la corrupción. 

La lucha por un salario digno es un derecho, como lo es también la 
huelga. 

Nuestro llamado a la unidad, a la solidaridad, a la organización y 
a la lucha por los temas que afectan al pueblo y que no les interesa ni 
a los políticos de todos los partidos tradicionales ni a los mal llamados 
independientes al servicio del poder económico. Todos ellos coinciden en 
el modelo económico neoliberal causante de tantas injusticias, hambre, 
pobreza y desempleo. 

Aprovechamos para invitar a todo el pueblo a participar de la marcha del 
Día Internacional del Trabajador, este 1 de mayo, parque Porras, 8:00 am. 





“Porque todos tenemos derecho a vivir mejor, 
no solo el rico, también el trabajador” 








Los ajustes salariales 
SUNTRACS en la nueva Convención 


de la Industria de la Construcción y Similares CAPAC-SUNTRACS 
(2022-2025) 


SECTOR PENADO 


AA 2 Saiano por | satano por | sio | too o | stos | ero por | so 
Actual por Salario por | Salario por | Salario por | Salario por | Salario Salario Salario por salario por 


| 423) seres 428| 890.23] 433] 9063 4.41 


EET 
Actual por | Actual por | Salario por | Salario por | Salario por | Salario por | Salario por | Salario por | Salario por salado 2 


|| 477| asas 483| 100463] 489] 101701] 499] 103791] 509] 105871 


EEE EAE = saro por | soga 
e Actual kr banks Salario Salario Salario por A a Salario por | Salario Salario por 


|| 578|  1,202.23| 121887| 598|  1,243.83| | 1,268.79| 





SECTOR haninn 
AYUDANTE O PEON — 


Salario Actual Salario 1/7/2023 
por Hora Anal upr o a nea Salario por ais siga Salario opa in a na ro por kana a Salario por 


Salario Actual El 1/7/2022 1/7/2023 1/7/2023 1/7/2024 1/7/2024 1/7/2025 
A Asai ps | nata por Salario por == = ==" Salario por Falco por | Salario 2 


103781) | 107119|  525| 109199) 





e > 
CALI AFICADO 


Salario Actual | 3818 rio 1/7/2022 1/7/2023 1/7/2024 | 1/7/2025 | 1/7/2025 
A cb a ze lag ks = Salario por ij ope Salario 8 Salario epa ps cd 
edi 2-2 


||| 550 PZA IMEF] a] 131033 


En el Decreto Ejecutivo #74 de 31 de diciembre de 2021, 
se fijaron las nuevas tasas de salario mínimo a nivel nacional, 


dónde existen 52 salarios mínimos dependiendo la región. 
En cambio, desde la Convención CAPAC-SUNTRACS, 
de hace 8 años, existe un solo salario a nivel nacional. 





Cuando hace poco más de 
una década, 12 de diciembre 
de 2011, CONUSI, SUNTRACS 
y otras organizaciones ¡LA 
propusieron el salario mínimo 
nacional en 540 a muchos les HISTORIA 
pareció una exageración. NOS DIO 
/ 


LA RAZON/ 












PERO 
QUE ES 
LO QUE 
QUIEREN 
ESOS 
IF CH 





En 2008, por primera vez, el ayudante en la Construcción 
logró superar los 500 balboas. 


14 años después, con sus luchas ha logrado 
casi 400 balboas más (900 balboas y más). 


Hay que resaltar que la Convención Colectiva no sólo 
mejora los salarios sino también las condiciones de trabajo 


en aspectos tan importantes como la salud y seguridad 
y brinda otros beneficios al trabajador. 
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La diferencia de estar sindicalizados 


y contar con una Convención 
Colectiva de Trabajo 





Salario Mínimo Legal Mensual 

(para los que NO están en la Convención Colectiva CAPAC-SUNTRACS) 
Región 1: Panamá, Colón, David, Arraiján, San Miguelito, 

La Chorrera, Santiago y otros distritos. 

Construcción: Hora: 3.27 Mensual : 680.00 

Región 2 (resto del país): Hora: 3.08 Mensual: 640.63 


Salario convencional para Ayudante Salario mínimo otros sectores 

Convención CAPAC-SUNTRACS Región 1: 

Sector Privado Periodistas: 669.75 

Ayudante Minas: 667.67 

1/7/2022 Hora 4.28 Mensual: 890.23 Portuarios: 703.03 

1/7/2025 Hora: 4.51 Mensual: 918.07 Telecomunicaciones: 673.91 

Principiante Actividades financieras 

1/7/2022 Hora 4.83 Mensual: 1,004.63 y de seguros: 694.71 

1/7/2025 Hora: 5.09 Mensual: 1,058.71 Zonas francas: 728.00 

Calificado Agricultura gran empresa: 403.52 

1/7/2022 Hora 5.78 Mensual: 1,202.23 Súper mercados: 599.00 

1/7/2025 Hora: 6.10 Mensual: 1,268.79 Hoteles gran empresa: 572.00 
Firmas de abogados: 611.51 

Sector Público Clínicas, hospitales y técnicos 

Ayudante de la salud: 686.40 

1/7/2022 Hora: 4.44 Mensual: 923.51 Abogados: 717.59 l 

1/7/2025 Hora: 4.67 Mensual: 971.35 Mecánico de transporte aéreo: 959.76 

Principiante Tripulantes de cabina 

1/7/2022 Hora 4.99 Mensual: 1,037.91 SI OS 

1/7/2025 Hora: 5.25 Mensual: 1,091.99 En la región 2 es peor, donde los salarios 

Calificado son 20% o más inferiores. 

1/7/2022 Hora 5.98 Mensual: 1,243.83 









Es decir que si no estás 


1/7/2025 Hora: 6.30 Mensual: 1,310.39 dentro de la Convención 
Colectiva de Trabajo puedes 

A diferencia del salario mínimo ganar hasta 300 o 400 

legal en la construcción y en otras dólares menos. 


actividades, el SUNTRACS 
desde hace 8 años logró 
unificar un solo salario 

a nivel nacional. 







VALE LA PENA SER SUNTRACS. 
ELLOS SÍ LUCHAN. OJALÁ LOS DEMAS 
TRABAJADORES SE UNAN 
Y LUCHEN AST” 
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Y eso será en medio de tantas necesidades, alto costo de vida, 
embargos bancarios, pobreza y desempleo... y todo va a ponerse más 
caro día con día. 









¿Y ESO? 
¿PRESIÓN 
ALTA? 





A pesar de la realidad que vive el pueblo panameño, algunos sectores 
tienen el descaro de querer desmeritar la lucha de los obreros de la 
construcción quienes lograron significativos avances durante la 
Convención Colectiva CAPAC SUNTRACS 2022-2025. 


Según datos de la Contraloría, en plena pandemia (2020 y 2022) los 
grandes empresarios ganaron más de 12 mil millones de dólares. 


¿Saben?... En 2017 en la Construcción la relación ganancias salarios por 
cada dólar era de 85 centavos para los empresarios y 15 centavos para 
salarios. Hoy, es de 87 centavos en ganancias para los empresarios 

y 13 para salarios (otra vez, estimaciones a partir de datos de la Con- 
traloría). 








¡ENTONCES 


“VAMOS” por 
“OTRO CAMINO/” 







Y GĖ HACEMOS 
SI LOS PARTIDOS 

VIEJOS NO NOS ESTAN 
FUNCIONANDO. 







Al final “los dueños del poder”, financian o apoyan a todo partido que les 
asegure la protección de sus intereses y obediencia total. 


Ahora impulsan a los que llaman “independientes” que nunca han hecho 
una propuesta de cómo solucionar los problemas acuciantes del pueblo: 
costo de vida, desigualdad, pobreza, desempleo, precariedad laboral, 
medicamenttos, agua, desalojos forzosos, deuda pública, etc. 


Igual que los partidos tradicionales, no tienen propuestas... ni les importa. 
Todo es “quítate tú pa’ ponerme yo”. Esos “independientes” tampoco van a 
revelar su agenda oculta ni los intereses que representan. Esa Agenda 
oculta es: venta y sometimiento de la nación, privatización, medidas anti 
obreras, aumento de la edad de jubilación, discriminación... 
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1DE MAYO 


La heróica jornada del 1 de mayo de 1886 
cambió la historia del mundo laboral 
para todos los trabajadores del mundo. 


Reducción de la jornada laboral de casi 16 horas a 8. 
Seguridad Social para los trabajadores 

Derecho de vacaciones. 

Derecho al salario mínimo. 

Bonificaciones. 

Derecho a de días festivos pagados. 

Derecho a la afiliación Sindical. 

Derecho a la huelga. 


En el espíritu del “Dia Internacional del Trabajador”, nuestras luchas 
han tenido como norte el mejoramiento de las condiciones de trabajo, 
el mejoramiento de la escala salarial, la educación dentro del Derecho 
Laboral, la promoción de la unidad obrera y la lucha por la justicia 
social para todo nuestro pueblo. 


¡SIN LUCHA, NO HAY VICTORIA! 





U um Y 
n anorte para la reflexión 
g E E 
el análisis y el debate 
A] | | 
por el mejoramiento de las 
| | | | ES 
condiciones de vida 
Po 
del pueblo panameno. 





Facebook: 

Movimientos Sociales de Panamá 
Frenadeso Panamá 

La Voz de Frenadeso 


Tuiter: 
OPalabraPublicat 


Instagram: 
Ofrenadeso 


PANAMÁ, ABRIL, 2022. 





SUNTRACS 


F z 


Tuiter: 
OSuntracs1 


instagram: 
@Suntarcs10 


